SSF Sakerhetschef

svarar upp mot branschens krav pa professionen
sakerhetschef. Utbildningen startar en gang per ar
och nasta tillfalle ar 3 november 2020 i Stockholm.

SSF Sakerhetschef syftar till att ge en bred
kunskap om hur ett effektivt sakerhetsarbete
organiseras och implementeras. | dag ar

sakerhetsarbetet mycket mer an bara las och larm.

| rollen som sakerhetschef forvantas du ocksa ha
forstaelse for foretagets processer och ha
kunskaper i affarsmannaskap. | utbildningen
alterneras darfor sakerhetsamnena med amnen
inom just affarsmannaskap.

Genom att valja SSF Sakerhetschef valjer du en
attraktiv och aktuell utbildning i framkant. Vi pa
SSF Stoldskyddsforeningen ar den ledande
aktoren for utbildning inom sakerhetsomradet och
vi utvecklar kontinuerligt innehall och pedagogik i
vara utbildningar.

En bra nyhet for dig som deltar ar att delar av
utbildningen kommer att genomforas pa distans.
Vi kombinerar traditionell klassrumsforelasning
med digitala sjalvinlarningsdelar, som du genomfoér
utanfor klassrummet pa en tid som passar dig.
Utbildningen motsvarar totalt 27 utbildningsdagar.

SSF Sakerhetschef bygger pa ett aktivt Iarande
dar teori kombineras med 6vningar,
erfarenhetsutbyte mellan deltagarna, och
casestudier. Alla vara kursledare ar specialister
inom sina omraden och vi har noga valt dem for sin
pedagogiska férmaga.

Vi har genomfort utbildningen i 10 ar och
diplomerat narmare 200 deltagare.

Nu med delar
av utbildningen
pa distans!

Kontakt

Maria Dahlstedt, 08-783 75 34
maria.dahlstedt@stoldskyddsforeningen.se




Program for SSF Sakerhetschef

Introduktion

« Presentation av utbildning - helheten
och kursplaner

« Presentation av deltagarna och deras
verksamheter

« Information och uppstart av projekt-
arbete

Fysisk sakerhet

« Mekaniskt skydd och forvaring
» Besokshantering

« Inbrottslarm, tilltradeskontroll

« Personella skydd och bevakning
« Lagar, regler och normer

Brand

» Lagen om skydd mot olyckor

» Genomforande av egenkontroll av
brandskyddet

«Systematiskt brandskyddsarbete

« Hantering och foreskrifter kring brand-
farliga varor

Ekonomi

» Ekonomiska grundbegrepp

» Lonsamhetsbedomningar

« ROI - rakna hem sakerhetsinvesteringar
» Ekonomisk riskbeddémning av sakerhets-
leverantor

Riskanalys och riskhantering

« Innebdrden av risk management

* Begreppeninom RM

* RM som en del av verksamhetens
ovriga ledningsprocesser

* RM och sakerhetspolicy

« Val av skyddsatgarder

» Kdnnedom om och anvandbarhet av
I1SO 31000 i riskanalysarbetet

Organisation, sdkerhetschefens roll

« Vad ar en organisation?

« Organisation och struktur, kultur och
motivation

* Introduktion till ledarskap

« Sakerhetschefens ledarutmaningar pa
managementniva

« Forandringsledning

« Hur fungerar ledningsgruppen

 Hur paverkas sakerhetschefens arbete
av ledningsgruppsarbetet?

Projektledning

« Projektledarrollen

Informationssakerhet

* Hotbilder

« Organisation av informationssakerheten
« Hantering av informationstillgangar

« Styrning av atkomst

« Hantering av informationssakerhets-
in-cidenter

* Personalresurser och sakerhet

Dataskydd och personuppgiftshan-
tering

« Dataskyddsférordningen

« Personuppgifter

« Personuppgiftsansvarig

« Sekretesshantering

« Nyanstallningar och bakgrundskontroll
« Fallstudier

Cybersakerhet

« Hotbilder

« Datorer och mobila enheter

» Mjukvaror och applikationer

» Natverk

« Externa IT-tjanster inkl. molnlagring
* Behorigheter

Krishantering

« Vad ar en kris

« Ledarskap under en kris

« Krishanteringssystemet (MSB)
« Grundlaggande stabsarbete

« Forsta och visualisera lagesbild
« Framgangsfaktorer
*’Mediahantering

« Efterarbete

Kontinuitetshantering

« Organisationsforstaelse

« Konsekvensanalys

« Riskvardering

« Kontinuitetsstrategier/-planer
» Uppfdljning

Utredningar

« Utredningsmetoder
« Arbetsmiljlagen

« Kognitiv intervju

« Bevishantering

« Polisanmalan \
« Befogenheter

Straffratt -

« Sveriges domstolar

« Juridiska tolkningsmodeller och /7
verktyg

« Rattskallornas funktion

« Straffratten och brottsbalken

« Balansen mellan kontrollatgarder och
skyddet for den personliga integriteten
«Valda delar ur Arbetsratten

Arbetsratt

« Overvakning och kontroll

« Lojalitets- och tystnadsplikt

« Diskrimineringslagen

« Anstallningsformer

« Att avsluta ett anstallningsforhallande

Presentationsteknik

*Grundlaggande kommunikationsteori
och argumentation/intern marknadsforing
« Presentationsteknik, muntlig

« Forutsattningar for koncept-/ idéfor-
saljning

« Att skapa engagemang for valda mal -
awarenessprogram

« Taktisk inforsdlining gentemot ledning
«Taktisk inforsaljining gentemot personal

Sakerhetschefens roll

« Forskningslage

« Internationell jamforelse

* Teknikforandring

« Organisationens och marknadens roll

Affarsmannaskap

« Vision, affarsidé, mal, strategi

« Affarslogik, branschkunskap, konkurrens
- hur ser forutsattningarna ut?

« Sakerhet som strategiskt konkurrens-
medel

« Vad innebar 6vergripande mal och
strategier for foretagets sakerhetsorga-
nisation

«Sékerhetsavdelningens bidrag till
overgripande malsattningar, mal for
sakerhetsarbetet

*Nuldgesanalys

«Séakerhetsplanering som del av verk-
sam-hetsplaneringen, uppfoljning

Forsdkring

« Centrala begrepp och definitioner

» Egendomsforsakring

* Avbrottsforsakring

« Ansvarsforsakring

« Formogenhetsbrottsforsakring (Crime)
« VD & styrelseforsakring (D&O) Kidnap
& Ransom (K&R) forsakring
Tjanstereseforsakring

Omviérldsanalys

« Lagesbild — underlag for beslut

« Kallor for omvarldsbevakning
*Sociala medier

« Hur mycket &r majligt att fa reda pa?
« Systematik och metod

Kamerabevakning och GDPR
» Kamerabevakningslagen
« Dataskyddsforordningen

Personsakerhet

« Lagstiftning och arbetsgivarens skyl-
digheter

« Risk och sarbarhetsanalys

« Hantering av hot 6ver telefon och
internet

* Hantering av bombhot

« Stakning

« Resesakerhet; till fots, bil, flyg, hotell,
allmanna platser

Sakerhetsskydd

« Lagstiftningen

« Sakerhetsskyddsanalys

* Informations- och IT-sakerhet

« Personalsékerhet - Sakerhetsprovning
« Fysisk sakerhet

- SU

Examination & diplomering



aktisk information

Malgrupp
Sakerhetschefer/ansvariga eller personer som har en ledande roll i organisation-
ens sdkerhetsarbete, inom privat och offentlig sektor.

Forkunskaper

For antagning till utbildningen kravs gymnasiekompetens samt att man under de
senaste aren arbetat bade praktiskt och administrativt med sakerhetsfragor.

All antagning sker efter individuell prévning.

Utbildningens mal
Kursens mal &r att ge kunskaper for att

« leda och genomfdra organisationens sdkerhetsarbete
« driva ett kostnadseffektivt sakerhetsarbete

Omfattning och uppldagg

Vi kombinerar traditionell klassrumsforelasning med digitala sjalvinlarningsdelar,
som deltagaren genomfor utanfor klassrummet, pa en tid som passar
deltagaren. Utbildningen motsvarar totalt 27 utbildningsdagar.

Forsta klassrumstraffen ar 3 november i Stockholm. Kursen avslutas i juni 2021.
Utbildningen innehaller hemstudier mellan kursavsnitten. Det innebér inldsning
av kurslitteratur och arbete med inlamningsuppgifter.

Ett projektarbete I6per parallellt med utbildningens undervisningsavsnitt.
Projektarbetet omfattar vasentliga delar av utbildningens innehall, tillampat pa
verkligt problemomrade och redovisas vid examination i slutet av utbildningen.

Diplomering

SSF Sakerhetschef ar en diplomutbildning dar din kunskap verifieras genom
inlamningsuppgifter och ett projektarbete. For att bli Diplomerad SSF
Sakerhetschef kravs; godkant resultat pa samtliga inlamningsuppgifter, godkant
projektarbete och narvaro.

Diplomeringen bekraftar att du har uppdaterad samt kvalificerad och relevant
kompetens for att organisera och implementera ett effektivt sakerhetsarbete.
Ett vardefullt kvitto for dig som arbetar med sakerhetsfragor och dven for er
verksamhet.

Kursstart och plats
3 november 2020. SSF Stoldskyddsforeningen, Tegeluddsvégen 76, Stockholm.

Kursavgift
Kursavgift 98 900 kr, exkl. moms. Avgiften férdelas pa tva terminer och
faktureras fore varje terminsstart.

| kursavgiften ingar;

* lunch, kaffe & frukt

« SSF normpaket - digitalt normpaket med de mest centrala SSF normerna for
sakerhetschefsrollen.

Det som tilltalade mig fran bérjan ndr jag valde utbildningen
SSF Sdkerhetschef var framférallt bredden samt ett stort fokus
pd affdrsmannaskap. Att gora sdkerhet till en viktig och naturlig
del av affdren och en 6kad medvetenhet dr och kommer bli en
viktig framgangsfaktor fér manga av dagens féretag.

- Fredrik Gemzell, Sdkerhetschef pd Grona Lund

Gor din intresseférfragan idag!
www.stoldskyddsforeningen.se/ssf-sakerhetschef/




Chris Hellstrand &r kriminalkommis-
sarie och har mangarig
utredningsvana i alla typer av brott,
bl.a. valds, tillgrepps- och bedrégeri,
trafik, miljé o arbetsmiljcbrott.
Tidigare chef Eko Bedragerirotel,
forundersokningsledare. Larare och
examinator Polishdgskolan. Utbildat
utredande poliser,forhorskurser,
grundlaggande juridik m.m. Han har
haft ledarskaps och chefsutbildning-
ar, samarbetat med sékerhetschefer i
ett flertal arenden.

Lotta Salomonsson ar VD och
grundare av foretaget Fairdeal Group,
ett oberoende kompetensfo-retag
som specialiserade pa inkop/
upphandling inom bland annat
Sakerhetsbranschen. Lotta har lang
erfarenhet av upphandlingar, inkop
och avtalsfragor fran bade bestallar-/
och leverantorssidan. Hennes spe-
cialistomraden ar affarsmannaskap,
upphandling och inkop.

Eva Dickner arbetar pa SJ och ar
ansvarig for forbattra och utveckla
kontinuitetsarbetet i koncernen.
Dessforinnan som sakerhetschef
inom Skandia, IKEA och Axfood. Hon
brinner for méten med ménniskor och
att skapa forstaelse for de viktiga
sakerhets- fragorna som om beror
oss alla.

Andreas Wadstrom kommer senast
fran 10. Psyopsforbandet dar han
arbeta med att utveckla funktionen
psykologiska operationer under de
senaste 8 aren. Andreas var dar
verksam som operativ-, stabs- och
avdelningschef och har dven enga-
gerat sig i Forsvarsutbildarna och
Psyopsforbundet genom att foreldsa
om informationspaverkan.

Thomas Wiberg undervisar i
arbetsratt for SSF Stoldskyddsfor-
eningen. Ledamot av Sveriges ad-
vokatsamfund. Styrelseledamot och
styrelseordférande i ett antal bolag, bl
a ett borsbolag. Undervisar pa bl a
Stockholms universitet, IHM Business
School samt Féretagsuniversitetet.
Han har mangarig erfarenhet av
sakerhetsbranschen och har bl a varit
styrelseledamot i Svensk Bevaknings-
Tjanst AB.

Lar kdnna nagra av vara kursledare

Giinther Hiltmann ar forelasare pa
SSF Séakerhetschef, avsnittet for
organisation och ledarskap. Giinther
har under 25 ar arbetat med affars-,
verksamhetsutveckling och ledarskap
och ar specialist pa att organisera

en verksamhet for framgang, skapa
Ionsamma affarer, utveckla organisa-
tionskulturer som stodjer mal och vi-
sion, ledningsgruppsutveckling samt
ledarskap. Passionen hos honom
som kunskapsledare &r att inspirera
yrkesverksamma till professionell
utveckling och framgang.

Alexander Tilly, leg psykolog ar
specialiserad pa utbildningar om
konflikter, hot och vald. Hans kunder
ar myndigheter, kommuner, sjukhus,
bevakning, skola, polis, domstolar,
bostadsbolag och andra verksamhe-
ter dar sakerhet och bemétande ar
centralt. Alexander arbetar mycket
med skraddarsydda webbutbildningar
for olika branscher och skrev 2014
boken "Férebygg hot och vald pa
jobbet” som nominerades till det arets
arbetsmiljobok.

Ulrik Odén driver Oden & Oden AB
som stodjer foretag och andra orga-
nisationer med att implementera och
underhalla god riskhantering, konti-
nuitet, robusthet, sakerhetsskydd och
krishantering. Ulrik ar brandingenjor,
utbildad férsakringsmaklare och har
mer an 25 ars erfarenhet av riskhan-
tering. Helhetssyn, engagemang och
l6sningar som fungerar i verkligheten
ar ledord.

Tomas Devenyi ar sakerhetskonsult
och anlitad av SSF Stoldskyddsforen-
ingen. Han har mangarig erfarenhet
av sakerhetsutbildningar for foretag,
myndigheter och hdgskolor bl ainom
hot och vald, konflikt-, kris- och risk-
hantering samt sdkerhetsskydd.

Mats Bohman ar senior konsult pa
Practise Risk och arbetar framst med
ledningsfragor kopplat till kris, saker-
het och organisationsutveckling. Ett
av hans stora intresseomraden ar att
se helheten kopplat till kombinatio-
nen av strukturerade ledningsfragor
och planverk samt behovet av kultur
och ledarskap. Innan Mats var med
och grundade Practise var han
utbildningschef pa polisens Nationella
Insatsstyrka.

Anders Jonsson ar konsult med
inriktning sakerhet pa Fairdeal Group,
specialistomraden affarsmannaskap,
upphandling och inkop bade inom of-
fentliga som privata sektorn. Anders
har en lang erfarenhet inom saker-
hetsbranschen, med mycket goda
resultat gallande driftansvar, nationell
forsaljining samt upphandling.

Olle Segerdabhl ar en rutinerad
cybersakerhetskonsult, med dryga
18 ars erfarenhet av att saval bygga
sakra losningar som att forsoka ta
sig forbi dem. Han har bland annat
tillbringat sju ar pa Militara underrat-
telse- och sakerhetstjansten (MUST)
med att sakra kansliga system och
verifiera kryptografilosningar. Han
ar en van talare vid cybersakerhets-
konferenser, var med och grundade
SEC-T-konferensen i Stockholm och
ar en av programledarna for podcas-
ten Sakerhetssnack.

Ida Texell &r kommundirektor i
Upplands-Bro kommun och har

som uppdrag att skapa framtidens
valfard och service tillsammans med
politiker och tjanstepersoner. Hon
har 20 ars erfarenhet inom svensk
raddningstjanst och arbetat som bla.
forbundsdirektor/raddningschef pa
Brandkaren Attunda. Ida ingick aven
under tre ar i regeringens delegation
for det svenska genomférandet

av FNs globala mal som uttrycks i
Agenda 2030.

Vincent Blomberg ar konsult med
inriktning mot ekonomistyrning och
hur verksamhetsansvariga kan arbeta
med och ta fram beslutsunderlag med
malet att 6ka organisationens effekti-
vitet och i forlangningen dess Ionsam-
het. Vincent har 10 ars erfarenhet av
att utbilda sakerhetsansvariga med
pastaendet att ” Sakerhet &r lonsamt
men det ar upp till sakerhetsavdel-
ningen att visa detta”.

Markus Lahtinen arbetar som ldrare
och forskare pa Ekonomihégskolan
vid Lunds universitet. Utifran ett
lednings- och teknikperspektiv har
Markus — i dialog med sakerhets-
branschen och sakerhetschefer —
mangarig erfarenhet av fragor som
ror teknikforandring inom sakerhets-
branschen samt sakerhetschefens roll
och 6kade professionalisering.

Elin Richarz &r VD och senior konsult
pa Practise Risk. Hon har lang erfa-
renhet av att bygga krisorganisatio-
ner och genom 6vning och utbildning
vidareutveckla krishanteringsforma-
gan hos organisationens deltagare.
Elin har varit ledare for alltifran
operativa momentdévningar till stora
nationella dvningar. Elin kommer
narmast fran en tjanst som Corporate
Crisis Manager for den statliga flyg-
platskoncernen Swedavia.





